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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdé, Octubre de 2021

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.2580505
Coordinador Académico

Dependencia Formacion complementaria
Quibdoé- Choco

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2021

Referencia: No (2580505) del afio (2021)

Patricia Cérdoba Cuesta, identificado con la cédula de ciudadania No.54,250,387 de Quibdé.

en mi calidad de Contratista del SENA, en (Formacién complementaria), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia nimero 2580505, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de VEINTE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
M/CTE

($ 20.990.353) esta suma sera pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera a) un primer
pago correspondiente al mes de junio por valor de DOS MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y DOS
MIL DOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($2.2332.261 MCT) b) cinco (5) pagos iguales
correspondiente a los meses de julio a noviembre del 2021 por un valor de TRES MILLONES
TRECIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS ($ 3.331.802) C/U) y un ultimo
pago correspondiente al mes de diciembre por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($1.999.082) MCTE

Plazo: Sera hasta el (18) de (diciembre) de 2021

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo
ala gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o
a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural

SER.

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion de los
procesos formativos de acuerdo a lo
lineamientos
por la coordinacion

establecido en los
entregados
nacional de emprendimiento

Del 01 al 05 de Octubre se
evaluaron los conocimientos
tedricos practicos de la ficha
2393809, y se entregaron
los materiales de formaciéon
para creacion de la unidad

productiva.

Del 06 al 31 del mismo se
impartio formacion
presencial en dicha

comunidad, en el programa
de formacién Emprendedor
en Transformacion de
Frutas y Hortalizas. Dando
Cumplimiento a la solicitud
de dicha comunidad

Ficha n° 2425802 en el
municipio de Jurado
comunidad indigena santa
teresita. Wounaan

Se desarrollaron las
1.- competencias:

Ejecutar procesos de
produccion de alimentos
segun procedimientos de la
empresa,

-Resultados de aprendizajes
1.- elaborar informes del
proceso de estandarizacion
acorde con procedimientos
técnicos

2.- alistar las materias
primas, insumos y equipos
para la elaboracion
artesanal de derivados de

frutas y hortalizas de
acuerdo al programa de
produccién

3.- elaborar  productos
artesanales a partir de frutas
y hortalizas segun
pardmetros  técnicos y

normativa vigente.

2.-Competencia:
manipular  alimentos  de

Ver evidencias en Ig
plataforma
OneDrive de
programa Seng
emprende rural

Listados de
asistencias,
evidencias

fotogréaficas \
talleres realizados

Plataforma One
Drive e informe
contractual
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acuerdo con normatividad
vigente.

1.-resultado de aprendizajes
monitorear el cumplimiento
de las buenas précticas de
manufactura en
concordancia con criterios
técnicos y lineamientos de la
empresa

2.- resultado: establecer las
condiciones Optimas para el
manejo de alimentos, con
base en criterios técnicos y
normativa vigente.

3.- ajustar la ejecucién de
las practicas de manufactura
teniendo en cuenta las
novedades reportadas.

Se imparti6é formaciéon con el
método aprender haciendo,

evidencias de

conocimientos, evidencias

de desempefio y de

producto, Se asociaron 39

aprendices a la ficha

2425802
Realizar  alistamiento  de la
formacioén, en la formulacion de los
proyectos formativos con caracter | La formacion de esta
empresarial, usando tecnologias | desarrollando
adecuadas y adaptadas a las| En base al proyecto
condiciones locales, en aras de su| formativo Planeacion
sostenibilidad, la generacion .qle y guias de
|Cn0gnresos Ic))/s empl?noétrﬁgto?(ratéculamgg y las guias de aprendizajesaprerl‘d'ZaJe
emprendimiento: debidamente [€niendo en  cuenta lg> €N 'a
costeados y con actividades [PoPlacion en la cual seplatafor_ma
definidas en el marco del uso de ejecuta la formacion y loslOne Drive
estrategias didacticas bajo la filosofia [fOMPonentes que integran ladel
de aprender haciendo; priorizando el formacion, como son  elprograma
uso de materiales de formacion. componente técnico y el delSgrR

emprendimiento
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Evaluar los resultados de

aprendizajeen un plazo no mayor a |No aplica para este mes ya | Listado del

ocho dias habiles luego de que la ficha 2425802 a un se| reporte de

finalizada la formacion. encuentra en formacion los
aprendices
matriculado
en el
informe
contractual
y la
plataforma
One Drive
del
programa
SER

Reportar y sistematizar lag Se realizo reunién de

actividades, acciones y resultados en seguimiento y Registro de

el marco del objeto contractual, en los aprendices en el aplicativo

diferentes sistemas, plataformas Y sofig Plus, seguimientoy | evidencias

formatos establecidos por el SENA| ¢reacion de las fichas, y archivo

para el seguimiento de la formacion gjanoracion del archivo | plano en la

te_lles como Sofia Plus y otrog plano, segun los plataforma

dispuestos temporalmente para e requerimientos exigidos por | One Drive

seguimiento de actividadeg
especificas, entregando informe al

supervisor de contrato y al
Dinamizados Rural Centro SER.

la dinamizadora del
programa SER
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Apoyar la articulacion de las
acciones del programa SER con las
estrategias institucionales tales como
SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de
acuerdo con las orientaciones de
apoyo misional de centro SER.

No aplica para este mes

Ver entregables en
la plataforma
OneDrive del
programa SER

Entregar al Dinamizador Rural del
Centro SER. La informacién vy
documentacion requerida para la
creacion de la unidad productiva en
el aplicativo Sofia Plus, resultado de
la ejecucién de los programas de
formacion desarrollados en las lineas
de autoconsumo y negocios rurales.

Se entrego la documentacion
a la dinamizadora del
programa con sus
respectivos soportes en la
linea de Negocios Rurales

Ver entregables en
la plataforma
OneDrive del
programa SER

GTH-F-062 V08




Realizar y/o gestionar la inscripcion
en el sistema de informacion de la
Agencia Pdublica de empleo del
SENA. De los aprendices que no
conforme parte de las unidades

4
SENA

n?@ para este mes

productivas a crear en cada Acciones en
proyecto, de manera informada y proceso
consentida por los mismo, asi como

de los aprendices formados por la

linea de ocupaciones rurales

garantizando la consignacion de

informacion veraz y actualizada, asi

como informar los mecanismos de

consulta a los aprendices.

Programar y reportar a su supervisor dg Se visito al municipio de Evidencias
contrato con una antelacién minina dg jurado, comunidad fotograficas
una semana, los ambientes dg indigena santa teresita y listado de
aprendizajes y unidades productivas g§ comunidad wuonnany se | asistencias
visitar, de manera que se autorice poi Solicitaron los de enla
escrito su movilizacion previa a lg materiales de formacion plataforma
salida, en el marco de su objeto para el buen desarrollo de | one Drive

la formacién y creacién de
la Unidad Productiva
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Contractual

10

Participar cuando el centro dg
formacion lo requiera en jornadas de
disefio 'y desarrollo curriculaf
conforme a las necesidades de Ig
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

No aplica para este mes

Acciones en
proceso

11

registrar, verificar y hacer seguimientg
oportuno en el sistema de informacior
gue la entidad de fina para la Gestion
de la Formacion Profesional Integra
mediante las siguientes actividades:
a) verificando que la totalidad de log
aprendices seleccionados queden en
estado matriculado, b) proyectd
formativo aprobado, c¢) ruta de
aprendizaje creada, d) aprendices
asociados a la ruta, e) registro de
juicios evaluativos evidenciando e
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje, comunicando a
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registrg
de la informacion.

Se asociaron 36 aprendices
a la ficha N°. 2425802

Se constato que los
aprendices preinscritos
guedaran matriculados en el
programa de formacién

Ver ficha de
matricula en
el aplicativo
Sofia plus

12

Realizar el diagnostico  final
georreferenciaciéon y caracterizacion
de las unidades productivas creadas
en el marco de las acciones deg
formacion de la Fase | del programg
SER.

Se realizo la
georreferenciacion y
caracterizacion de la UP

Ver
evidencias
en los
entregables
del
programa
SER

13

Realizar diagnostico final a lag
unidades productivas que participar
en las acciones de formacién para e
fortalecimiento correspondiente a |13
fase Il del programa SER, cada vez
gue una unidad participe en una

formacion

Se realiza durante el
transcurso de la ejecucion
del programa de formacién

Acciones en
proceso
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Apoyar al programa SER en I3
ejecucion de actividades estratégicas
tales como: fortalecimiento técnico
acompafiamiento a unidades
productivas participantes en eventos
de comercializacibn 'y  gestidn
empresarial y financiera cuando se
requiera, sin que esta accion afecte la|
intensidad horaria de los procesos
formativos asignados.

No aplica para este mes

Acciones en
proceso
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Formular y gestionar en articulacion
con el instructor de emprendimiento
el emprendedor los componentes de
la estructura integrada de seguimientg
como entregable en el procesg
formativo de la creacion de la unidag
productiva.

Este item se cumplira al
finalizar el programa de
formacién como resultado
de la ejecucion del mismo

No aplica para
este mes

16

Participar en las jornadas de
actualizacién y transferenciag
tecnoldgicas convocadas pot
Dinamizador Rural del Centro SER y/q
por la Coordinacibn Nacional deg
Emprendimiento para su

implementacién en las acciones del:

mismo.

No aplica para este
mes

No aplica para este
mes

17

Apoyar la identificacion y
sistematizacion de casos exitosos de
unidades productivas y empresas
rurales

Se ejecutara durante el
transcurso de la ejecucion
del programa de formacién
no aplica para este

Acciones en
proceso

18

Consolidar la creacién de unidades
productivas rurales  sostenibles
cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales ¢
autoconsumo este item se ajusta de
acuerdo con los disefios curriculares
que se designen

No aplica para este mes
ya que la ficha 2425802 se
encuentra en formacién

Listas de
asistencias

19

El contratista se compromete a
evidenciar Proyecto formativo
conjunto cuando corresponda:

= Evidencia induccién a
aprendices

» Guia de aprendizaje

= Plan de mejoramiento a
aprendices cuando
corresponda JuicioS  GTH-F-06
evaluativos en SOFIA PLUS

Como evidencia de la unidad

No aplica para este mes

2V08

Acciones en
proceso
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Productiva de Negocios Rurales la
estructura de seguimiento integrada
en los siguientes componentes:
» Herramienta modelo de
negocio CANVAS
= Estructura organizacional
unidad productiva
= Estructura de costos modelo
de negocio
= Andlisis financiero modelo de
negocio
» Ficha técnica que aplique del
producto (s) o servicio (Ss).

Como evidencia de la unidad
productiva de Autoconsumo:

= Evidencias de aplicacién
Herramientas
Tropembos Mapa
territorio, Casita,

Calendarios)

» Evidencia de aplicacién del
instrumento familiar (encuesta)
(Firma del Aprendiz y colocar
en DRIVE)

= El modelo CANVAS adaptado
de negocios para
Autoconsumo.

OPCIONAL DE ACUERDO CON
LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS
De apoyo a la empleabilidad:
* Realizar acciones de formacion
para la ocupacion rural
* Realizar orientacion
ocupacional personalizada y
grupal, para las personas
formadas en el programa SER
en procura de mejorar sus
posibilidades de insercion en el
mercado laboral.
Apoyar la gestion la inscripcion de
empresas rurales y unidadeg
productivas en el aplicativo
establecido para este.

No aplica para este mes ya
que la ficha 2425802 se
encuentra en ejecucion

Evidencias en la
plataforma One Drive

20 | Realizar su afiliacion ante 19 Se hizo la respectiva
administradora de riesgos laborales | afiliacién a positiva en el tipg Documento de
que disponga el SENA, bajo la clase| riesgo dispuesto por Ig afiliacién a positiva
de riesgo tipo Il relacionada con entidad
labores agricolas.

21 | Gestionar la certificacion en las No aplica
normas de competencia ““OrientalNo aplica para este mes para este
procesos formativos presenciales cor mes

base en los planes de formacion
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22 | concertados” y “Orientar procesos
formativos en la modalidad a distancig
con base en los planes de estudio”
cuando al momento de contratacion,
no se cuente con ellas dentro del ler
semestre 2021.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM [No DE LA ORDEN|LUGAR DE i
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO  |INICIO FINALIZACION
1. 27421 Jurado, comunidad indigena 10-04-2021 10-10-2021

santa teresita wounaan

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la ( 4411163254) , expedida por aportes en linea correspondiente al mes de Septiembre
de 2021 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Patricia Cordoba cuesta 0 '
Contratista /
C.C. No. 54250387

Recibi a satisfaccion:

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato de 2021 2580505

Coordinador Académico
GTH-F-062 V08



La grandeza nace de pequefios comienzos — pon tu corazén, men@ y alma incluso en los actos méas pequefios. Ese es el
SENA

secreto del éxito 7A V

Objetivo: Concertacion de horarios para dar inicio a la formacion de Emprendedor en transformacion de frutas y hortalizas
Lugar: Institucion educativa Uldarico Chiripua
Fecha: 05/10/2021

T i

B

21/10/21 02:04 PM Page 1 of 2



Objetivos: Las evidencias que se relacionan a continuacion corrgsponden a las obligaciones contractuales: 1. impartir
formacion, 4. ejecutar actividades de la guia de aprendizaje, & Ejeéutar estrategias para la permanencia de los aprendices
en el curso de emprendedor en transformacion de derivados Aas y hortalizas

Lugar: Institucion educativa: indigena Uldarico chiripua

Fecha:06-10-2021

Presentacién del programa de formacién ficha, 2425802 del programa Emprendedor en Transformacion de
Frutas y Hortallzas en la comunldad indigena santa teresita Wounaan

55 B i
N
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Objetivos: Evaluar los conocimientos tedricos de los aprendices y ev@mr el trabajo en grupo
Fecha:10/ 10/2021
Lugar: Instituciéon educativa Uldarico chiripua

21/10/21 02:04 PM Page 3 of 2



Objetivos: plicar las B.P.M para la la obtencion de un producto inocuo ®
Fecha: 12/10/2021 SENA

Lugar: Restaurante escolar Uldarico chiripua 7AV

BUENAS PRACTICAS DE BIGCIENE ¥ MANDPULACION DE
AN ERNTOS

T L L oS ANTES 08 N e
o i -

" Utimar goceon y recoger ef cateo
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Elaboracién del producto

Colocar la mescla en el recipiente Producto terminado
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Objetivo: Preparar y comercializar productos derivadoMas y hortalizas
Lugar:  Restaurante escolar Uldarico Chiripua (Cocina)
Fecha: 15/10/2021

21/10/21 02:04 PM Page 6 of 2
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Actividad 2: preparacion de empaques. Lavado y esterilizacion

Actividad 3:

Py l-’
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Lugar: Restaurante escolar Uldarico Chiripua (Cocina)
Fecha:18/10/2021

Actividad 4: verificacion de la materia prima

Seleccion de la fruta Lavado y desinfeccion

Escaldado de la pulpa Coccién del producto

21/10/21 02:04 PM Page 8 of 2



producto empacado

PY producto listo para su comercializacion

Objetivo: las imagenes que se relacionan a continuaciéon corresponden a las obligaciones contractuales 14-15-18
competencia de emprendimiento

Lugar: Institucion educativa Uldarico Chiripua
Fecha: 20/ al 22/ 2021

21/10/21 02:04 PM Page 9 of 2



Seleccion de aprendices matriculados
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Identificacién

Tl

CcC
T
T
T
CcC
CcC
CcC
Tl

CcC
CC
CcC
CcC
CcC
CcC
T
CcC
CcC
CcC
CcC
CcC
CC
CcC
CcC
CC
CcC
CcC
CC
CcC
CcC
CC
CcC
CcC
CcC
CcC
CcC

21/10/21 02:04 PM

1076876252

1193030034
1076876028
1076876200

1076876207

26371551

1076877606
1193584965
1075096448
1003891665

1076878100

1193038942
1076877235
1003787111
1074656241
1076876282
1003891630
1076876030
1003891666
1077634239
1076876785
11851010
26371768
4848087
1077420457
1076877356
1076877794
11850996
11850884
26371744
584256282
1076876463
1077444876
1069302744
107458257

1193590413

Nombres
DARWIN

EDILSA
JHUVER
JOHAN
MARCIANO
ESMERALDA
ZUNILDA
GILMA FYDAD
CLEYVAR

JOSE VINASCO

NICOLAS
YASMINA
PILARICA
YEFERZON
LIRICA
ERICK

JHON FREDY
MIREISA
JOSE JAIRAN
JAIRAN
DINELIA
ALFONSO
MERLANIS
OVIDIO
LUZLEY
ALFRENIDO
ADRIANA
CARLOS
JOSELITO
MARITZA

CARME INDIRA

DAIRA
LUZ MERY

PAULA ELVIRA

HANLEYDIS
HELIDA

Apellidos
CHIRIPUA MEMBACHE

CONQUISTA CHIRIPUA
CARPIO MEMBACHE
CHIRIPUA MEMBACHE
CONQUISTA CHAJITO
CARPIO PUCHICAMA
CUNAMPIA MENBACHE
MONA CONQUISTA
CARPIO MEMBACHE
PUCHICAMA CONQUISTA
CARDENA MEMBACHE
PUCHICAMA CONQUISTA
CABRERA MESUA
CARPIO MENBACHE
DUMASA CHAMI
CHIRIPUA CONQUISTA
MEMBACHE CONQUISTA
MEMBACHE TECAMA
PUCHICAMA CONQUISTA
CONQUISTA VICHIVI
CHIRIPUA CHAMAPURO
CONQUISTA MENBACHE
CARDENAS MEMBACHE
PUCHICAMA MEMBACHE
PALACIOS PALACIOS
CHIRIPUA MEMBACHE
CONQUISTA CHIRIPUA
CHIRIPUA POLMARE
CONQUISTA CARPIO
ISMARE  CHIRIPUA
ZAAZC BORJA
CHIRIPUA CONQUISTA
CHAVERRA CHALA
FLOREZ MOSQUERA
MURILLO  MURILLO
MESA  ASMACA

Formacion
Formacion

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
formacioén
formacion
formacién
formacioén
formacion
formacién
formacién
formacion
formacién
formacioén
formacién
formacién
formacioén
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Listado de asistencia presencial programa SER 7AV

SENA

Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

03
Verside: 2

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural ~

Codigo: GEE-F009
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo Vet 2
Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural 2 Codigo: GEEL-009
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PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO EMPRESARIO

Version: 2

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL

Cédigo: GEE-F-009
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Nombre el instructor

Lo
Receptor no obtendra derecho alguno, de ninglin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningén derecho de utilizarla,
" 5 dencial no

2la prés?\te informacion es confidencial, y todos los derechos a la misma gue han sido o serdn divulgados al receptor,

plica el licenciamienta de derecho de patentes o derecho de autor 0 ningun otro derecho por parte del Divuigador,

p;manecera'm como propiedad del Divulgador. El

excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la
que no estén establecidos previamente en
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PROCESO GESTIGN DE EMPRENDIMIENTO EMPRESARIO —

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACION SENA EMPRENDE RURAL Cédigo: GEE-F-009
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Nombre el instructor

un acuerdo contractual”

** Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o seran divulgados al receptor, permanecerén como propiedad del Divulgador. ki
Receptor no obtendra derecho alguno, de ningiin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ninglin derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo, La divulgacién de la
Informacidn confidencial no implica el ficenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningiin otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PATRICIA CORDOBA CUESTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y

FECHA INICIAL:

BIODIVERSIDAD
01/10/2021 00:00:00

FE

-DEAAFINAL: 30/10/20258@23: FMBRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE

DE APRENDIZAJE: DERIVADOS FRUTAS Y HORTALIZAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS

EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102201 ALISTAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACION ARTESANAL DE DERIVADOS DE
FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO AL PROGRAMA DE PRODUCCION.

29080102202 ELABORAR PRODUCTOS ARTESANALES A PARTIR DE FRUTAS Y HORTALIZAS SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102204 ELABORAR INFORMES DEL PROCESO DE ESTANDARIZACION ACORDE CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

29080102301 ESTABLECER LAS CONDICIONES OPTIMAS PARA EL MANEJO DE ALIMENTOS, CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE.

29080102302 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACION DE ALIMENTOS
SEGUN PROTOCOLOS TECNICOS Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102304 AJUSTAR LA EJECUCION DE LAS PRACTICAS MANUFACTURA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES REPORTADAS.
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Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO
28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 207,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 207,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: PATRICIA CORDOBA CUESTA

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
BIODIVERSIDAD
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